
Update kwaliteitsforum ’t Bossche Hart 

Aanwezig: Marie-José, Lindy, Thomas, Erik, Marloes 
Donderdag 29 juni 2023 van 19.00u tot 21.00u 
 
 

Tijdens deze bijeenkomst met het kwaliteitsforum zijn de volgende zaken besproken en 
afgesproken: 

1. Terugblik vorige bijeenkomst en opvolging naar volgend schooljaar (Informeren) 
2. Evaluatie opvolging kwaliteitsdocument (kwaliteitsforum- een nieuwe start) welke is 

opgesteld door het forum aan het begin van dit schooljaar. (Informeren) 
3. Jaarplan 2023 - 2024 
4. Jaarplanning kwaliteitsforum 2023 – 2024 vastgesteld, inclusief speerpunten benoemd 
5. Vacature nieuw lid / nieuwe leden kwaliteitsforum 
6. Communicatie 
7. Afsluiting schooljaar 

 
 

Kort verslag: 

1. We willen betere verslaglegging zodat opvolging beter is. Daarom opteren we nu voor 
concretere documenta�e en het beter vastleggen van afspraken. Tijdens de vorige 
bijeenkomst is ingegaan op de uitkomsten van de extra enquête die op eigen ini�a�ef is 
ingezet. De resultaten laten zien dat de leerkrachten zijn gegroeid in hun eigen presteren. Het 
was fijn om dit beves�gd te krijgen vanuit ouders en leerlingen. Onderling hee� het team 
mooie stappen gemaakt in het evalueren van de resultaten (inclusief daarbij reflec�e op eigen 
handelen) met als gevolg een grote betrokkenheid en eigenaarschap binnen het team. 
Eventuele openstaande aandachtspunten zijn opgenomen in het jaarplan 2023 – 2024. 

 
2. Voor 2022 – 2023 waren de aandachtspunten met name communicatie, kwaliteit onderwijs 

en ouderbetrokkenheid. De ondernomen actiepunten zijn besproken, waaronder de 
frequentie van de nieuwsbrief, de verhoging van de frequentie van de interne 
kindgesprekken, het toevoegen van SEL aan de overige leeropbrengsten, de gestegen 
opbrengsten op het gebied van rekenen (M-toetsen) en het aanbod op het gebied van 
thematisch werken. Het onderwerp “leren leren” wordt meegenomen onder de noemer 
missie / visie in het jaarplan 2023 – 2024. In dat jaarplan is ook veel aandacht voor het 
uitbreiden van het thematisch lesaanbod in alle groepen. Voor wat betreft de onderwerpen 
op het gebied van kwantitatieve kwaliteit, zijn een aantal punten naar de eerstvolgende 
bijeenkomst doorgeschoven om daar nader invulling aan te geven. 

 
3. Het jaarplan 2023 – 2024 is gepresenteerd. 

 
4. Onderwerpen speerpunten kwaliteitsforum voor 2023 – 2024 zijn bepaald: 

• Aanbod MB/HB (doelstelling GD3 in het jaarplan) 
• Leerstofaanbod thematisch werken (doelstellingen KD1, KD2, KD3  in het jaarplan) 
• Ouderbetrokkenheid  
• Communicatie over actiepunten jaarplan  

i. Missie / visie van de school (GD1) 
ii. Sociale en maatschappelijke ontwikkeling (GD3) 



iii. Schoolklimaat (GD4) 
iv. Kwaliteitszorg (GD5) 
v. Veiligheid (KD6)  

• Het kwaliteitsforum komt niet langer samen met de MR bijeen. De vergaderingen 
voor het komende schooljaar zijn gepland op: 

i. Donderdagavond 14 september 2023, 19.00 – 21.00 uur (vaststellen) 
ii. Donderdagavond 2 november 2023, 19.00 – 21.00 uur (met opbrengsten) 

iii. Donderdagavond 29 februari 2023, 19.00 – 21.00 uur 
iv. Donderdagavond 11 april 2023, 19.00 – 21.00 uur 
v. Donderdagavond 13 juni 2023, 19.00 – 21.00 uur 

• Nog voor aanvang zomervakantie ligt er een concept vanuit het kwaliteitsforum 
• Kwaliteitsforum krijgt het terug  

 
5. Het kwaliteitsforum stelt een “vacature” op voor een nieuw lid. Reageren kan tot 7 juli 2023. 

 
6. Het kwaliteitsforum zorgt voor notulen intern, oudercommunicatie en een update voor op de 

website. 
 
Overzicht uitgebrachte adviezen: 
 
• Engels: 
Advies KF: evalueren hoe de methode Engels wordt ingezet 
 
• Laat ieder kind de groei zien die we verwachten 
Advies KF: hoe zorg je dat dit (laat ieder kind de groei zien die we verwachten) meetbaar is? Dit is iets 
wat je van leerkrachten mag verwachten (daarom niet expliciet in het jaarplan), maar hoe maak je dit 
mogelijk? Graag expliciet bespreken in de volgende bijeenkomst van het kwaliteitsforum. 
 
• Weten de leerkrachten het beste uit ieder kind te halen 
Advies KF: hoe zorg je dat dit (weten de leerkrachten het beste uit ieder kind te halen) meetbaar is? 
Dit is iets wat je van leerkrachten mag verwachten (daarom niet expliciet in het jaarplan), maar hoe 
maak je dit mogelijk? Graag expliciet bespreken in de volgende bijeenkomst van het kwaliteitsforum. 
 
• GD5 (kwaliteitszorg) 
Advies: zittingstermijn voor kwaliteitsforumleden vaststellen, proces van werving nieuwe leden en 
verkiesbaarheid vaststellen 
 
• KD4 (teambuilding) 
Advies: informeer ook over KD4 (teambuilding) periodiek in de nieuwsbrief 
 

 
Agenda 14 september 2023 

• Vaststellen kwaliteitsplan 2023 – 2024, inclusief de rol van het kwaliteitsforum 
• Status missie – visie, inclusief terugkoppeling over bezoek (op uitnodiging van ’t Bossche 

Hart) Borgesius 
• W.v.t.t.k. 

 

 


